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13.3,1975 zinil Soma Termik Santrali tglefme Wuddrliuzin-~
de ve Sn., KAmil Toktagn'in Bagkanlaipinda Sne Zeki Cerdi, Sn. Tuncel
Akman ve Sn. Nazim Yawuz®un igtiraki ile yapalan toplantida, Soma
Efitim Merkezi NMidirliZinin faaliyetleri ile ilgili hususlarin
agafria belirtildifi gekilds yiritillmesi uygun gbrilmisg tir,

1~ Ingeat miteihhidi ile olan isler:

a) Ingaat [riresi Bagkanli ile olan iligki,

b) Isletme ile olan iligki,

¢) Furwmn 1iZer daireleri ile olan iligkisi
Wis&l (Hukuk)

d) Mahalli Preblemler

e) Kyrumn ingaatla ilgili mistakil yatirimlari,

By igleri Santral MUdUrlUgU yirltecektir,

Epitim Midiuri meveut proje ile iligkili Onerilerini
igletme mildirlilgine bildirecek, igletme kendi imkanlari srasinda
ve oluymly g6rdiii konulari miimkin mertehe yerinde halledecek, olui-
ly gérilmeyen veya deZigik bir Sneriyle halli icabeden veya imkfn-
lari agan igler lgletmece yaza ile ilgili makama duyurulup talimat
is tenecektir, -

2- BEitim Hizmetleri

a) BEitimin pedogojik igleri EZLtim Werkezi Midirli-
Eﬁniln girevidir,

b) Soma Ternik Santrali grup ve atelyelerinden ve
personel giiclinden efiitim maksadayla yararlanmak igin EZitim Werkezi
Midirligi ile Santral Hidirliigil arasindaki iligkiler kargalikiiy
mptabakatla dilzenlenir,.

¢) Yik Tevzi, Sebeke ve diZfer igletme imkanlarindan
efitim gayesi ile yararlonmak iizere Efitim Merkez WMidirliju,ilgili
iinitelerin yetkilileri ile kargilakli mutabakat saflayacakiir,

3= BZitim Merkozinin donatima:

B tim Yerkezinin gerek yeni, gerekse hizmetteki kisim-
larinin, donstim ihtiyselarinir temininde kurumun meveut iamldinla-
randan yararlanma esastir, Buna gire imelat veya satanalma ihtiyac-
laris dofdudunda Soma Ternik Santrali WidirlifZinee igletmenin
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yetkisi seviyesinde kargilanar. Bu taleplerin igletme yetkisini
agnasl, bhalinde yetkili sercilerden olur alinmasi EZitim Werkeszi
Hidlurliginee yapilir, Rotatif avansla yapilabilecek satinalmalar
by gellin digindadir ve dojrudan dofruya BZitim Werkezi Hidlir-
lifinece yiriitilecektis, Bu madde kapsamindaki iglemler EFitim
Herkezi MudiprliiZinin idiri kyrulugunun tamamlannasina ve Genel
Mldurlikece varilecelk veni bir talimata kadar gegerlidir.

4~ Szbit Fiymetlerin bakim ve onarimi:

Sabit kaym:tlerin bakim we onaram: girevinin takibi
281 vim Merkesl 2Udirl i¥inc aittir, BZitin Merkezi Nudirliilnin
Kendi imkanlarini agaz hizmet talepleri Soma Termik Santraliy
Igletne WHdlrliifinece kendi usyllerine gore kargilanir,

By medde 1975 yili sonuna kadar gecerlidir, Sene so-
nynda Genel Wudirlilkge yeni bir dlizenleme yapilacaktir.

5= Ozlik isleori ve persomel istihkaklaras

a) Ozlilc Tgleri BEitim Werkezi Midirlijlinee yiriitiie
Liir, - -

b) Puventsj, tahakluk ve toply ig sdzlegmelerihin
uygulanasi Egitim Werkezi Mudilrliilnee yapilir.

¢) Tediyeler usuline pygun olarak Igletme Midirlii-
Since yapalar,

6~ Efitim zerkezi personelinin hizmet konu tlari ve
Sosyal tesislerden yararlanmasy, B#Zitim Werkezi personeli ile
Igletne Mudilrliizi personeli wgulanacak kriterler yoniinden bir-
birine denktir, Ayni durum Jebeks fgletme personeli igin de ge~
g¢erlidir, Gerekli tahsis ve yararlanim iglenleri mevzyat dahi~-
linde Igletme Midiirliiiinice yapilar.

7= Qlrencilerin yetisme ve barandirailmasi 3
Tedirmos
8) Eiitim Merkezince yedirme imlanlari saglanin-
caya kadar, Igletme NudirliiZinoce, cari wy sulamaya devam edilir,
Halen by hizmetlerde ¢aligip da eZitim kadrola-
rinda bulynanlar yukeride adigegen ayrin yapilineaya kadar iglet-
me mlddrlilii emrindedir, '

b} Barindirmas

BgZitimn yatakhaneleri tamamlanincaya kadar
yirirlikteki uyeunlama siipdilriilir,
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8~ GUenli ve lisiplin:

a=~ BELG 1 Yerkezi HMUdirliiginin kullanmdsina tashsis
edilmig hizmet ovle: i ve sosyal tesislerdeki glivenlik ve disip-
lin igletme miidiirkii;lince saglanir, G S

b= TEi%i1n ferkezi WlUdlirliiZine tahsis edilnis ve
(a) gakiz @iginde ke'an biltin bina ve tepislarin sivil sfvunma
plaAnlary Igletwie Wik irliiiince yapilir ancak by pilfnlarin uyou-
lanmasi ile by binal .r iginde giivenlik ve disfiplinin saglanmasi
BZitim Werkezi Miudir il %iniln gbrev ve serunlulufundadir,

9= TE'in Somi’daki initelerini resmi makamlara karga
(4ali Wakamlar haric) Joma Igletme Widiirii temsil eder.

Soma Igletre "MidlrliiZi TEK'in Soma'daki tinitelerine
destek olur ve by i: tals-.rgde gerekli sayglr ve dayanigmayl gois—

L

terir,
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